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ระเบียบวาระที่  1 
เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
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ระเบียบวาระที่  2 
เรื่องรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 

ประธาน  นำเสนอรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 16 มกราคม 2568        
ณ ห้องประชุมพิทักษ์สันติราษฏร์ ศูนย์ฝึกอบรมตำรวจภูธรภาค 9 จ.ยะลา ซึ่งสามารถถอ่านรายละเอียดโดยแสกนคิวอาร์โค้ด ตามที่
ปรากฏข้างล่างนี ้โดยขอให้ท่ีประชุมตรวจสอบไปพร้อมกัน หากมีข้อทักท้วงก็ให้เสนอที่ประชุมเพื่อแก้ไขต่อไป  
  จึงเรียนท่ีประชุมเพื่อโปรดพิจารณารับรอง 
                                                          

   สแกนคิวอาร์โคด้รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 
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ระเบียบวาระที่  3 
เรื่องเพื่อทราบ 

 
  ประธานกรรมการสหกรณ์ฯ  ในนามคณะกรรมการดำเนินการ  ชุดที่  49  ขอเสนอรายงานกิจการของสหกรณ์ฯ  
ประจำปี 2568   ดังนี ้
 สหกรณ์ออมทรัพยต์ำรวจจังหวัดชายแดนภาคใต้ จำกัด  ได้จดทะเบียนตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542  
ทะเบียนสหกรณ์ที่ กพธ.100/2519 เมื่อวันท่ี  16  ธันวาคม  2519 ที่ตั้งสำนักงานเลขท่ี 53 ถนนสุขยางค์ ตำบลสะเตง อำเภอเมือง 
จังหวัดยะลา 95000 และได้เริ่มธุรกิจตั้งแต่ มกราคม  2520  เป็นต้นมา  ปีนี้เป็นปีที่  49 ระยะเวลาตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2568 
จนถึงปีบญัชีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568  ปรากฏผลการดำเนินงานและฐานะการเงินดังน้ี 

3.1 เร่ืองรับทราบสมาชิกเข้าใหม่และลาออกระหว่างปี 2568 

 

รายละเอียด 
จ านวนสมาชกิสามัญ จ านวนสมาชกิสมทบ 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

สมาชิกเมื่อ 31 ธันวาคม 2567 486 101 587 4 11 15 

สมาชิกเขา้ใหม่ระหว่างปี 39 1 40  3 3 

สมาชิกลาออกระหว่างปี 28 8 36    

สมาชิกเสียชวีิตระหว่างปี 2  -  2    

สมาชิกคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 495 94 589 4 14 18 

 
 

 1. สมาชิกภาพ  สมาชิกต้นปี  มีจำนวน 602 คน รับสมัครเพิ่มในระหว่างปี 43 คน ลาออกระหว่างปี 36 คน  
เสียชีวิตระหว่างปี 2 คน ในวันสิ้นปีสหกรณ์มีสมาชิกสามัญ 589 คน สมาชิกสมทบ 18 คน   จึงมีสมาชิกทั้งสิ้น 607 คน   ซึ่งเพิ่ม
จากปีกอ่น 5 คน  
 

 2. ทุนเรือนหุ้น  สมาชิกถือหุ้นเมื่อตน้ป ี 284,488,460.00 บาท ถือหุ้นเพิ่มระหว่างปี 25,665,660.00 บาท  
สมาชิกทีอ่อกถอนหุ้นคืนระหว่างปี  13,173,320.00  บาท  สมาชิกถือหุ้นในวันสิ้นปี  296,980,800.00   บาท 
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 3. เงินให้สมาชิกกู้   เมื่อต้นปีมีหนี้คงเหลืออยู่ที่สมาชิก 501,444,319.65  บาท  ในระหว่างปีสหกรณ์ฯ       
ให้กู้ 235,373,223.30 บาท  รับชำระคืน 210,929,287.95 บาท ในวันสิ้นปีจึงมีหนี้คงเหลืออยู่ที่สมาชิก 525,888,255.00 บาท      
แยกประเภทเงนิกู้คงเหลือสิ้นปี   ดังนี้คือ 
  -  เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน       52 ราย เป็นเงิน          1,352,000.00  บาท 
  -  เงินกู้สามัญ            363 ราย  เป็นเงิน      511,273,300.00  บาท 
  -  เงินกู้สามัญ (เครื่องใช้ไฟฟ้า)     103 ราย  เป็นเงิน           6,893,500.00  บาท 
  -  เงินกู้เพื่อการชำระหนี้ผู้ค้ำประกัน    25 ราย เป็นเงนิ          6,369,455.00  บาท 
 
 

มติท่ีประชุม.......................................................................................................................................................... 
.............................................................................................................................................................................................................. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

3.2 เร่ืองรับทราบรายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีสิ้นสุด 31 ธันวาคม 2568 

  (1) คณะกรรมการดำเนินการชุดที ่49 จำนวน 9 คน 
      1. ร.ต.ท.จิตต ิ  ชัยบุรินทร ์ ประธานกรรมการ 
      2. ด.ต.มนัสท ี  นวลสุวรรณ รองประธานกรรมการ 
      3. ด.ต.หญิง กมลทิพย ์ เผ่าชู  เลขานุการ 
      4. ร.ต.อ.สมยศ  แก้วคงทน เหรัญญิก 
      5. ร.ต.ท.พันธวัฒน์ เพชรรัตน ์ กรรมการ/ผู้จัดการ 
      6. ร.ต.อ.เกรียงศักดิ ์ อัครพงศ์ชัย กรรมการ 
      7. ร.ต.ท.หญิง ลัดดา โอบอ้วน  กรรมการ 
      8. ร.ต.ท.ธรรมจักษ ์ ใสสระน้อย กรรมการ 
      9. ด.ต.สมาน  รอดเงิน  กรรมการ 
  (2) ผู้ตรวจสอบกิจการ จำนวน 1 คน 
      1. ร.ต.อ.ประเสริฐ มาแดง  ผู้ตรวจสอบกจิการ 
  (3) พนักงานสหกรณ์ จำนวน 2 คน 
      1. น.ส.พรทิพย์  รัตนะ  เจ้าหน้าท่ีบัญช ี
      2. น.ส.นพรัตน์  กสิวุฒ ิ  เจ้าหน้าท่ีการเงิน 
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  (4) เปรียบเทียบผลการดำเนินงานกับปีท่ีผ่านมา 

รายการ ปี 2568 ปี 2567 เพิ่ม / (ลด) จากปีก่อน 
จำนวนสมาชิก (คน) 607 602 5 
เงินรับฝาก 3,669,455.05 1,371,618.05 2,297837.00 
ทุนเรือนหุ้นทีช่ำระแล้ว 296,980,800.00 284,488,460.00 12,492,340.00 
ทุนสำรอง 33,197,543.68 30,486310.73 2,711,232.95 
ทุนสะสมตามข้อบังคับ                      903,192.10 1,245,523.10 (342,331) 
เงินให้กูแ้ก่สมาชิก 337,005,483.95 332,753,076.20 4,302,407.75 
รับชำระหนีเ้งินกู้ 318,357,548.60 330,888,511.20 (12,530,962.60) 
เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินอ่ืน 180,000,000.00 175,000,000.00 5,000,000.00 
ทุนดำเนนิงาน 542,311,778.10 520,130,272.69 22,181,505.41 
กำไรสุทธิ 26,689,479.27 26,787,264.81 (97,785.54) 
 

  (5) รายงานการจา่ยทุนสวสัดิการหรือการสงเคราะห์แก่สมาชิก 

  สหกรณ์ออมทรัพยต์ำรวจจังหวดัชายแดนภาคใต้ จำกัด จัดสวสัดิการทุนสวัสดิการสมาชิกและครอบครัวใน 
ปี 2568 สหกรณไ์ดม้อบเงินสวสัดิการให้แกส่มาชิก เป็นเงนิรวมทั้งสิ้น 233,000.00 บาท (หนึ่งแสนสี่หมื่นหา้ร้อยบาทถ้วน) 
รายละเอยีด ดงันี ้

สวัสดิการ จำนวนสมาชิก (คน) จำนวนเงิน (บาท) 

สวัสดิการสมาชิกไดร้ับผลกระทบจากอุทกภัย 190 95,000.00 

สวัสดิการสมาชิกเสยีชีวิต  2 20,000.00 

สวัสดิการบุคคลในครอบครัวเสยีชีวิต 19 94,500.00 

สวัสดิการค่าพวงหรดี  7 7,000.00 

สมาชิกเกษียณอายุราชการ 5 10,000.00 

เยี่ยมไข้สมาชิก 2 2,000.00 

สมาชิกได้รับผลกระทบจากการปฏิบัติหน้าที ่ 2 4,500.00 

รวมท้ังสิ้น                227  233,000.00 
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(6) รายงานจ่ายทนุสาธารณประโยชน์ 
  สหกรณ์ได้จัดสรรเงินกองทุนสาธารณประโยชน์ ในปี 2568 สหกรณไ์ด้จ่ายเงินทุนสาธารณประโยชน์ ดังนี ้

รายการ จำนวนเงิน 
จัดกระเช้าปีใหม่ผู้บังคับบญัชา  20,000.00 
จัดโตะ๊หมู่บูชาประดษิฐานพระฉายาลักษณ์พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 5,000.00 
ร่วมช่วยเหลือผลกระทบ ภยัพิบัติ อุทกภัย บก.สส.จชต. 21 พ.ย.68 10,000.00 
ร่วมช่วยเหลือผลกระทบ ภยัพิบัติ อุทกภัย ปพ.ภ.9 21 พ.ย.68 10,000.00 
สนับสนุนให้กองกำกับการเก็บกู้วัตถุระเบดิ บก.สส.จชต. 15,000.00 
ร่วมสนับสนุนโครงการจดังานวันสหกรณ์นักเรียนสหกรณ์จังหวัดยะลา 1,000.00 
ร่วมทำบุญถวายผ้ากฐินพระราชทาน โดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ ์ 1,000.00 
ร่วมทำบุญถวายผ้ากฐินพระราชทาน โดยกรมส่งเสรมิสหกรณ ์ 500.00 
ทอดกฐินสามัคคีวดัเขาอ้อ จ.พทัลงุ 500.00 
ร่วมสนับสนุนกิจกรรมวันเด็ก 5,000.00 
กิจกรรมจติอาสาจังหวัดยะลาร่วมกับตำรวจภูธรจังหวัดยะลา 20,000.00 
สนับสนุนโรงเรยีนการศึกษาพิเศษจังหวัดยะลา 10,000.00 
ร่วมสนบัสนุนทุนให้กับนักเรยีนโรงเรียนเทศบาล 6 2,000.00 
ร่วมสนับสนุนฉลากกาชาดจังหวัดยะลา  1,000.00 
ร่วมสนับสนุนการแข่งขนักีฬากองทพัไทย ประจำปี 2568 5,000.00 
ร่วมทำบุญทอดกฐนิวัดเลยีบ จ.สงขลา 500.00 
สนับสนุนอาหารนักเรียนนายสบิ บริจาคโลหิต วันสหกรณ์ จำนวน 20 นาย 2,285.00 
ร่วมทำบุญทอดกฐนิสามัคคีวดัเขามีเกียรติ จ.สงขลา 1,000.00 
ร่วมทำบุญทอดกฐินสามัคคีวดัโคกกอ อ.คลองหอยโข่ง จ.สงขลา 1,000.00 
ร่วมทำบุญทอดกฐินที่พักสงค์ป่าช้าสายหรัง อ.หาดใหญ่ จ.สงขลา 1,000.00 
ร่วมทำบุญทอดผ้าป่าวัดหัวหมอน จ.พัทลุง 1,000.00 
ร่วมทำบุญทอดกฐินวัดปา่แจ้งแก้ว จ.สงขลา 1,000.00 
ร่วมสนับสนุนการแข่งขันฟุตบอลพิทักษ์ราษฎร์คัพ ประจำปี 2568 20,000.00 
ร่วมสนบัสนุนเกษตรกรผลไมล้ำไย 10 ลงั ผ่านสำนักงานสหกรณ์จงัหวัดยะลา 1,300.00 
ร่วมทำบุญทอดผ้าป่าสามัคคี วัดทุง่ข่อย อ.แม่ลาน 1,000.00 
ร่วมสนับสนุนกาชาด ตร. จำนวน 10 ใบ  1,000.00 

รวมท้ังสิ้น 137,085.00 

 มตทิีป่ระชุม  ........................................................................................................................................................ 
.............................................................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................................................. 
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3.3 เร่ืองรับทราบรายงานผู้ตรวจสอบกจิการประจำปี 2568 

รายงานผลการตรวจสอบกิจการ 
สหกรณ์ออมทรัพยต์ำรวจจังหวดัชายแดนภาคใต้ จำกัด 

สำหรับปสีิ้นสุด วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 
............................................ 

เรียน ที่ประชุมใหญ่สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจจังหวัดชายแดนภาคใต ้จำกัด 

     ตามมติที่ประชุมใหญ่สามัญ  สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจจังหวัดชายแดนภาคใต้  จำกัด ประจำปี 2567         
เมื่อวันที่ 16  มกราคม 2568  มีมติเลือกตั้งเป็นผู้ตรวจสอบกิจการประจำปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568  นั้น ข้าพเจ้าได้ทำการ
ตรวจสอบและรายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการดำเนินการ  ในโอกาสนีข้อเสนอผลการตรวจสอบประจำป ี โดยสรุปดังต่อไปนี ้

1.  วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 
 1.1  เพือ่ตรวจสอบการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบัญชีและการควบคุมการเงิน 

 1.2  เพื่อตรวจสอบการดำเนินงานอ่ืน ๆ ของสหกรณ์ 

2.  ขอบเขตการตรวจสอบ 
 2.1  ตรวจสอบความถกูต้องของการบันทึกบัญชีตามเอกสารหลักฐาน 
 2.2  ตรวจสอบการควบคุมการเงินตามระเบียบและข้อกำหนดของสหกรณ์ 
 2.3  ตรวจสอบการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์  ข้อบังคับ  ระเบียบ  และมติของที่ประชุม 

3.  การบัญชี 
 3.1  เอกสารหลกัฐานประกอบการลงบญัชี ครบถ้วนและสมบูรณ์พอสมควร 

 3.2  การบันทึกบัญชีของสหกรณ์ เรียบร้อยเป็นปัจจุบัน 
 3.3  การจัดทำบัญชีย่อยและทะเบียนต่าง ๆ เรียบร้อยถูกต้องตรงตามบัญชีคมุยอด 
 3.4    การเสนอรายงานทางบัญชีต่อคณะกรรมการฯ  มีการเสนอรายงานบญัชีต่อคณะกรรมการเป็นประจำ     

ทุกเดือน 

4.  การควบคุมการเงิน 
4.1  การรับจ่ายและเก็บรักษาเงินสด  เป็นไปตามระเบียบที่สหกรณ์กำหนด 

5.  การบริหารงานของสหกรณ์ 
5.1  เป็นไปตามนโยบายและแผนงาน อย่างมีประสิทธิภาพ 

6.  ผลการตรวจสอบ 
 6.1  สมาชิก 

  สหกรณ์ฯ มีสมาชิกเมื่อต้นปี 602 คน ระหว่างปีมีสมาชิกเพิ่ม 43 คน ลาออก 36 คน เสียชีวิต 2 คน 
สมาชิกคงเหลือวันสิ้นป ี607 คน  การรับสมาชิกและการพ้นจากสมาชิกภาพ เป็นไปตามข้อบังคับทุกประการ 

 6.2  ทุนเรือนหุ้น 
  เมื่อต้นปี  สหกรณ์ฯ มีทุนเรือนหุ้น จำนวน 284,488,460.00 บาท  ณ วันสิ้นปี มีทุนเรือนหุ้น  

จำนวน 296,980,800.00 บาท  ระหว่างปีเพิ่มขึน้ จำนวน 12,492,340.00 บาท 
 6.3  ด้านสินเชื่อ 

  สหกรณ์ให้เงินกู้แก่สมาชิก 3 ประเภท คือ 
 เงินกู้สามัญ ในวงเงินจำกัดขั้นสูงไม่เกิน 3,500,000.00 บาท 



8 
 

 เงินกู้สามัญ (เครื่องใช้ไฟฟ้า) ในวงเงินจำกัดขั้นสูงไม่เกิน  100,000.00 บาท 
 เงินกู้ฉุกเฉิน ในวงเงินจำกัดขั้นสงูไม่เกิน  50,000.00 บาท 

    การให้เงินกู้เป็นไปตามข้อบังคับและระเบียบว่าด้วยเงินกู้  เงินกู้แต่ละรายมีหลักฐานเป็นหนีค้รบถ้วน 
 6.4  ด้านรายรับ 

  สหกรณ์ฯ ได้ตั้งงบประมาณรายรับปี 2568 ไว้จำนวน 33,032,000.00 บาท  ณ วันสิ้นปี มีรายรับรวม
เป็นเงินจำนวน 34,681,347.92  บาท  ซึ่งสูงกว่างบประมาณทีต่ั้งไว้ จำนวน 1,649,347.92 บาท 

 6.5  ด้านรายจ่าย 
  สหกรณ์ฯ ได้ตั้งงบประมาณรายจ่ายปี 2568 ไว้จำนวน 9,695,000.00 บาท  ณ วันสิ้นปี มีรายจ่าย

รวมเป็นเงินจำนวน 7,991,868.65 บาท  ซึ่งต่ำกว่างบประมาณที่ตั้งไว้ จำนวน 1,703,131.35 บาท ตรวจสอบแล้วรายจ่ายต่าง ๆ 
เป็นไปตามระเบียบ มติที่ประชุมและอยู่ในงบประมาณที่ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2568  อนุมัติจ่ายถกูต้อง 

 6.6  ผลการดำเนินงาน 
  ในรอบปี สหกรณ์ฯ มีรายได้ทั้งสิ้น  34,681,347.92 บาท  ค่าใช้จ่าย  7,991,868.65 บาท  มีกำไร

สทุธิ 26,689,479.27 บาท  ลดลงจากปีก่อน 97,785.54 บาท . 
              

                 ร.ต.อ.  ประเสริฐ   มาแดง 
                              ( ประเสริฐ   มาแดง ) 
                                ผู้ตรวจสอบกิจการ 
                    สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจจังหวัดชายแดนภาคใต้ จำกัด 
 
 
 

 มตทิีป่ระชุม  ........................................................................................................................................................ 
.............................................................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................................................. 
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3.4 รายงานค่าตอบแทนของคณะกรรมการ ผู้จัดการ ผู้ที่มีอำนาจในการจัดการและท่ีปรึกษาของสหกรณ์ 
  ตามกฎกระทรวงกำหนดให้สหกรณ์แจ้งผลประโยชน์และค่าตอบแทนท่ีคณะกรรมการ  ผู้จัดการ 
ผู้มีอำนาจในการจัดการและที่ปรึกษาของสหกรณ์ได้รับในปีบัญชีที่ผ่านมา และให้แสดงรายละเอียดค่าตอบแทนดังกล่าวเป็น
รายบุคคลให้ท่ีประชุมใหญ่รับทราบ 
  จึงขอรายงานรายละเอียดค่าตอบแทนของคณะกรรมการ ผูจ้ัดการ ผู้ที่มีอำนาจในการจดัการและทีป่รึกษาของ
สหกรณ์ ดังต่อไปนี ้

ค่าตอบแทนของกรรมการ ที่ปรึกษา และผู้จัดการของสหกรณ์  

ที่ ยศ ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง 
ค่าตอบแทน (บาท) 

ค่าเบี้ย
ประชุม 

โบนัส ค่าอบรม ค่าเครือ่งแบบ 
ค่าตอบแทน 
ที่ปรึกษา 

รวม 

1 ร.ต.ท.จิตต ิ ชยับุรินทร ์ ประธานกรรมการ 13,000 -      57,700 600        - 71,300 

2 ด.ต.มนัสที  นวลสุวรรณ รองประธานกรรมการ 12,000 -     2,000 600 -  14,600 

3 ด.ต.หญิง กมลทิพย์  เผ่าช ู เลขานุการ 13,000 -     2,000 600 -  15,600 

4 ร.ต.อ.สมยศ  แก้วคงทน เหรัญญิก 12,000 -     2,000 600 -  14,600 

5 ร.ต.ท.พันธวัฒน์  เพชรรตัน์ กรรมการ / ผู้จัดการ 12,000 -     2,000 600 -  14,600 

6 ร.ต.ท.เกรียงศักดิ์  อัครพงศ์ชัย กรรมการ  12,000 -     2,000 600 -  14,600 

7 ร.ต.ท.หญิง ลัดดา  โอบอ้วน กรรมการ 12,000 -     2,000 600 -  14,600 

8 ร.ต.อ.ธรรมจักษ์  ใสสระน้อย กรรมการ 11,000 -     7,000 600 -  18,600 

9 ด.ต.สมาน  รอดเงิน กรรมการ 11,000  -     2,000 600 -  13,600 

10 พล.ต.ต.ยุทธพงษ์  ทองนุ้ย ที่ปรึกษากิตติมศักดิ ์ -        - -        300 10,000 10,300 

11 พ.ต.ท.สุบรรณ  บัวยง ที่ปรึกษา    1,000        -     - 300 7,000 8,300 

 รวม  109,000  78,700 6,000 17,000 210,700 

 

 

 

 

 

 มตทิี่ประชุม  ........................................................................................................................................................ 
.............................................................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................................................. 
 
 
 
 
 
 
 



10 
 

3.5 แจ้งผลการจัดชั้นความเข้มแข็งสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร ประจำปี 2568 
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 มตทิี่ประชุม  ............................................................................................................................................... 
........................................................ ......................................................................................................................... 



12 
 

ระเบียบวาระที่  4 
เรื่องเพือ่พิจารณา 

 
4.1 อนมุัติงบการเงิน ประจำปี 2568 
  สหกรณ์ ฯ  ขอเสนอรายงานผลการดำเนิ น งานประจำปี  2568 ตลอดจนฐานะการ เงินประจำปี                      
ดังรายละเอียดงบการเงินและงบแสดงผลการดำเนินงานและงบกระแสเงินสด ปี 2568  ตอ่ไปนี้     
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4.2 เร่ืองพิจารณาจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี  2568 

 ปี 2568  สหกรณ์ฯ  มีกำไรสุทธิประจำปี  26,689,479.27 บาท  ขอเสนอพิจารณาจัดสรรกำไรสุทธิ     
ประจำปี 2568  ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจจังหวดัชายแดนภาคใต้ จำกัด  ข้อ 28  ดงันี้   
 

รายการ 
ปี  2568 ปี  2567 

บาท % บาท % 
1. เงินสำรองไม่น้อยกวา่ ร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิ 
2. ค่าบำรุงสันนิบาตสหกรณ์ ร้อยละ 1 ของกำไรสุทธิ  
    แต่ไม่เกิน 30,000.00 บาท 
3. เงินปันผลตามหุ้นแกส่มาชกิ ร้อยละ 5.65 ต่อปี แห่งเงินค่าหุ้น 
    ที่ชำระแลว้โดยคดิตามระยะเวลา 
4. เปน็เงินเฉลี่ยคืนให้แก่สมาชิกตามสว่นจำนวนรวมแห่งดอกเบีย้ 
    เงินกูท้ี่ส่งแก่สหกรณ์ในระหว่างปี ร้อยละ 20.00 
5. เป็นเงินโบนัสแก่กรรมการดำเนินการและเจ้าหน้าที่ไม่เกิน 
    ร้อยละ 10  ของกำไรสุทธิ 
6. เงินทุนสาธารณประโยชน์ไมเ่กนิ ร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิ 
7. ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลไม่เกิน ร้อยละ 2 ของทุนเรือนหุ้น 
8. ทุนศึกษาอบรมสหกรณ ์
9. ทุนสวัสดิการสมาชิกและครอบครัว 
10. ทุนสะสมเพื่อจดัให้มีสำนักงาน 

2,753,133.43 
30,000.00 

 
16,000,812.86 

 
6,865,532.98 

 
430,000.00 

 
100,000.00 
10,000.00 
50,000.00 

300,000.00 
    150,000.00 

10.32 
0.11 

 
59.95 

 
25.73 

 
1.61 

 
0.37 
0.04 
0.19 
1.12 
0.56 

2,711,232.95 
30,000.00 

 
16,223,258.13 

 
6,932,773.73 

 
430,000.00 

 
100,000.00 
10,000.00 
50,000.00 

150,000.00 
    150,000.00 

10.12 
0.11 

 
60.56 

 
25.88 

 
1.61 

 
0.37 
0.04 
0.19 
0.56 
0.56 

 
 
 
 
 
 
 
 มตทิีป่ระชุม  ........................................................................................................................................................ 
.............................................................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................................................. 
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4.3 เร่ืองพิจารณากำหนดวงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกันประจำปี 2569 

ประธานฯ ได้นำเสนอให้ที่ประชุมพิจารณากำหนดวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันของสหกรณป์ระจำปีสิ้นสุดวนัท่ี 31 
ธันวาคม 2569 โดยได้ชี้แจงให้ท่ีประชุมทราบว่า  

วงเงินการกู้ยืม หมายถึง วงเงินที่สหกรณ์จะสามารถก่อหนี้ภาระผูกพันได้ในภายหน้าซึ่งจำกัดสำหรับรอบปีบัญชี
หนึ่ง ๆ ตามที่นายทะเบียนสหกรณ์ให้ความเห็นชอบ ตามมาตรา 47 แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542   

หลักเกณฑ์การพิจารณาทั่วไปสำหรับสหกรณ์แต่ละประเภท คือ พิจารณาจากทุนเรือนหุ้นที่ชำระแล้วรวมกับทุน
สำรองของสหกรณ์ตามงบทดลอง ณ วันสิ้นเดือนสุดท้ายก่อนวันประชุมใหญ่ สำหรับการคำนวณวงเงินการกู้ยืมเงินหรือการค้ำ
ประกันของสหกรณ์ประเภทสหกรณ์ออมทรัพย์ ถือใช้วงเงินการกู้ยืมเงินหรือค้ำประกันของสหกรณ์ประจำไม่เกิน 1.5 เท่า ของทุน
เรือนหุ้นรวมกับทุนสำรองของสหกรณ์ 

ในปีบัญชีสิ้นสุดวันที่  31 ธันวาคม 2569  สหกรณ์ฯ สามารถกำหนดวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันประจำปีได้  
(296,980,800 + 33,197,543.68) * 1.5 เท่า ของทุนเรือนหุ้นรวมกับทุนสำรองณ วันสิ้นเดือนสุดท้ายก่อนวันประชุมใหญ่ เท่ากับ 
495,267,515.52 บาท แต่ขอกำหนดวงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกันสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2569  จำนวน 495,000,000.00 บาท 
(สี่ร้อยเก้าสิบห้าล้านบาทถ้วน) ขอให้ท่ีประชุมพิจารณา  
 
 
 
 
 

มตทิี่ประชุม………………………………………………………………………………..…………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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4.4 เร่ืองพิจารณาเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ ประจำปี 2569 

  ข้อ  73  คณะกรรมการดำเนินการให้สหกรณ์มีคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์  ประกอบด้วยประธาน
กรรมการหนึ่งคนและกรรมการดำเนินการอีกไม่เกินแปดคน  ซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิก โดยกรรมการอย่างน้อยหนึ่งคน 
ต้องเป็นผู้มีคุณวุฒิด้านการเงิน การบัญชี การบริหารจัดการ เศษฐศาสตร์ หรือผ่านการฝึกอบรมตามหลักสูตรในด้านดังกล่าวหรือ
ด้านอืน่ตามทีค่ณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติกำหนด 

  การเลือกตั้งกรรมการตามวรรคแรกให้กระทำโดยวิธีการลับ และให้กรรมการดำเนินการเลือกตั้งในระหว่าง
กันเองขึ้นดำรงตำแหน่งรองประธานกรรมการคนหนึ่งหรือหลายคน ผู้จัดการคนหนึ่ง เลขานุการคนหนึ่ง และเหรัญญิกคนหนึ่ง 
นอกนั้นเป็นกรรมการ และปิดประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน ณ สำนักงานสหกรณ์ หรือประกาศทางอิเล็กทรอนิกส์ 
  ข้อ  74 ห้ามมิให้บุคคลซึ่งมีลักษณะดังต่อไปนี้เป็นหรือทำหน้าท่ีกรรมการดำเนินการ 
  ห้ามไม่ให้บุคคลซึ่งมีลักษณะดังต่อไปนีเ้ป็นหรือทำหน้าท่ีกรรมการดำเนินการ 
   (1) เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพพิากษาถึงที่สุดใหจ้ำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำ
โดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
   (2)  เคยถูกไล่ออก  ปลดออก  หรือให้ออกจากราชการ  องค์การ  หน่วยงานของรัฐ  หรือเอกชน  
ฐานทุจริตต่อหน้าที ่
   (3)  เคยถูกให้พ้นจากตำแหน่งกรรมการหรือผู้จัดการหรือมีคำวินิจฉัยเป็นที่สุดให้พ้นจากตำแหน่ง
กรรมการหรือผู้จัดการตามคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ 
   (4)  เคยถูกที่ประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากตำแหน่งกรรมการเพราะเหตุทุจริตต่อหน้าที่ 
   (5) เป็นกรรมการหรือผู้จดัการในสหกรณ์ถูกสั่งเลิกตามมาตรา 89/3 วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติ
สหกรณ์ พ.ศ.2542 และแก้ไขเพิ่มเติม 
   (6)  ผิดนัดชำระเงินต้นหรือดอกเบี้ยกับสหกรณ์ที่ตนเป็นสมาชิกในระยะเวลาสองปีทางบัญชีก่อนวันที่
ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการหรือวันที่ทำสัญญาจ้างเป็นผู้จัดการหรือในขณะที่ดำรงตำแหน่งนั้น  ในระยะเวลาสองปีทางบัญชีนับ
แต่ปีทีผ่ิดนัด  ถึงปีท่ีเลือกตั้งกรรมการดำเนินการ  เว้นแต่การผิดนัดนั้นมิได้เกิดขึ้นจากการกระทำของตนเอง 
   ผิดนัดขำระเงินต้นหรือดอกเบี้ยเกินกว่าเก้าสิบวันกับนิติบุคคลทีเ่ป็นสมาชิกข้อมูลเครดิตตามกฎหมาย
ว่าด้วยการประกอบการธุรกิจข้อมูลเครดิตในระยะเวลาสองปี ก่อนวันทีท่ี่ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ 
   (7) ผู้ซึ่งถูกสหกรณ์ที่ตนเป็นสมาชิกหรือรองนายทะเบียนสหกรณฟ์้องดำเนินคดีในทางแพ่งหรือทาง
อาญาในข้อกล่าวหาที่กระทำให้สหกรณเ์สียหายหรือเคยต้องคำพพิากษาถงึที่สุดให้ชดใช้ค่าเสียหายแก่สหกรณ์ในการกระทำท่ี
ก่อให้เกิดความเสียหาย 
   (8)  เคยถูกธนาคารแห่งประเทศไทย สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์
หรือสำนักงานคณะกรรมการกำกบัและส่งเสริมการประกอบธุรกจิประกันภัย สั่งถอดถอนจากการเป็นกรรมการ ผู้จัดการ ผู้มีอำนาจ
ในการจัดการ หรือที่ปรึกษาของผู้ให้บริการทางการเงินซึง่อยู่ภายใต้การกำกบัดูแลของหน่วยงานดังกล่าว เว้นแต่จะพ้นระยะเวลาที่
กำหนดห้ามดำรงตำแหน่งดังกล่าวแล้วหรือได้รับการยกเว้นจากหน่วยงานกำกับดูแลแล้วแต่กรณ ี
   (9)  มีหรือเคยมสี่วนร่วมในการประกอบธุรกิจหรือการดำเนินกิจการใด ๆ อันผดิกฎหมายที่มลีักษณะ
เป็นการหลอกลวงผู้อื่นหรือฉ้อโกงประชาชน 
   (10)  เป็นหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลาย 
   (11)  เป็นกรรมการหรือผู้จัดการของสหกรณ์อื่น เว้นแตเ่ป็นกรรมการของชุมนุมสหกรณ์ที่สหกรณ์นัน้
เป็นสมาชิกอยูไ่ดไ้ม่เกินหน่ึงแห่ง 
   (12)  เป็นกรรมการของสหกรณซ์ึง่พ้นจากตำแหน่งผู้จดัการสหกรณ์นั้นไม่เกินหนึ่งปีหรือเปน็ผู้จดัการ
สหกรณ์ซึ่งพ้นจากตำแหน่งกรรมการของสหกรณ์นั้นไม่เกินหน่ึงปี แล้วแต่กรณ ี
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   (13)  ผิดนัดชำระเงินต้นหรือดอกเบี้ยเกินกว่าเก้าสิบวันกับนิติบุคคลที่เปน็สมาชิกของบริษัทข้อมูล
เครดติตามกฎหมายว่าด้วยการประกอบธุรกิจข้อมูลเครดิตในระยะเวลาสองปีก่อนวนัท่ีไดร้ับการเลือกตั้งเป็นกรรมการหรือวันท่ีทำ
สัญญาจ้างเป็นผู้จัดการหรือในขณะที่ดำรงตำแหน่งนั้น 
   (14)  เป็นเจ้าหน้าที่ในสหกรณ์นี ้
   (15)  เป็นคู่สมรส บุตร บิดา มารดา ของกรรมการหรือผูจ้ัดการหรอืเจ้าหน้าที่ของสหกรณ ์
   (16)  สมาชิกซึ่งเป็นเจ้าหน้าที่ในสหกรณ์ หรือลูกจ้างช่ัวคราว 
  ข้อ  76  กำหนดเวลาอยู่ในตำแหน่ง  คณะกรรมการดำเนินการ มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสองปีนับแต่วัน
เลือกตั้ง  ในวาระเริ่มแรกเมื่อครบหนึ่งปีนับแต่วันเลือกตั้ง  คณะกรรมการดำเนินการทั้งคณะให้กรรมการดำเนินการออกจาก
ตำแหน่งเป็นจำนวนหนึ่งในสองของกรรมการดำเนินการทั้งหมดโดยวิธีจับฉลาก (ถ้ามีเศษให้ปัดขึ้น) และให้ถือว่าเป็นการพ้นจาก
ตำแหน่งตามวาระ ในปีต่อไปให้กรรมการดำเนินการที่อยู่ในตำแหน่งจนครบวาระออกจากตำแหน่งสลับกันไปทุก ๆ ปี 
  เมื่อครบกำหนดแล้ว    หากยังไม่มีการเลื อกตั้ งคณะกรรมการแทนตำแหน่งที่ว่างลงตามวาระ  ก็ให้
คณะกรรมการดำเนินการชุดเดิมรักษาการไปจนกว่าจะมีการเลือกตั้งคณะกรรมการแทนตำแหน่งที่ว่างลงตามวาระ แต่ต้องไม่เกิน
หนึง่ร้อยห้าสิบวันนบัแต่วันสิ้นปีทางบัญชีสหกรณ์ 
  กรรมการดำเนินการสหกรณซ์ึ่งพ้นจากตำแหน่งอาจได้รบัการเลือกตั้งซ้ำอีกได้  แต่ต้องไม่เกินสองวาระติดต่อกัน 
  กรณีตำแหน่งประธานกรรมการว่างลง หากกรรมการดำเนินการที่ยังอยู่ในตำแหน่งประสงค์จะลงสมัครรับ
เลือกตั้งในตำแหน่งตังกล่าว จะต้องลาออกจากตำแหน่งกรรมการดำเนินการเดิมของตนเสียก่อนและให้ถือว่าเป็นการพ้นจาก
ตำแหน่งตามวาระ 
  ในกรณีที่กรรมการดำเนินการต้องพ้นจากตำแหน่งทั้งคณะ ให้คณะกรรมการดำเนินการที่ได้รับเลือกตั้งใหม่อยู่
ในตำแหน่งได้เช่นเดียวกับคณะกรรมการดำเนินการชุดแรก และให้นำความในวรรคแรกมาใช้บังคับโดยอนุโลม 
 ตามข้อบังคับดังกล่าว คณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 49 ประจำปี 2568 ต้องพ้นจากตำแหน่ง ตามวาระ 4 คน  ดังน้ี 
   1.  ร.ต.ท.จิตต ิ  ชัยบุรินทร ์  ประธานกรรมการ 
   2.  ด.ต.หญิงกมลทิพย ์ เผ่าชู   เลขานุการ 
   3.  ร.ต.อ.สมยศ  แก้วคงทน  เหรัญญิก 
   4.  ร.ต.ท.หญิง ลัดดา  โอบอ้วน   กรรมการ 

 สำหรับปีนี้  มีผู้สมัครรับเลือกตั้งเป็นคณะกรรมการดำเนินการ ประกอบด้วยสมัครเป็นประธานกรรมการ 
จำนวน  1 คน  และสมัครเป็นกรรมการดำเนินการ 6 คน ดังนี ้

ผู้สมัครรับเลือกต้ัง ตำแหน่ง ประธานกรรมการ  จำนวน  1  คน  คือ 

   1.  ร.ต.ท.จิตติ  ชัยบุรินทร์  หมายเลข 1 
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 ผู้สมัครรับเลือกต้ัง ตำแหน่ง กรรมการดำเนินการ  จำนวน  6  คน  คือ 
 1.   ด.ต.ทศพล  จันทร์ทอง  หมายเลข  1 
 2.  ร.ต.ท.มะหะมะฟาร์เด ซียง   หมายเลข  2 
 3.   ด.ต.หญิง อิทธิญากร วังงาม   หมายเลข  3 
 4.   ด.ต.อนุชพงษ ์  ไชยชูผล   หมายเลข  4 
 5.   ร.ต.อ.หญิง สุธิษา จิตรเสน   หมายเลข  5 
 6.  ด.ต.หญิง กมลทิพย ์ เผ่าชู   หมายเลข  6 
 
                    มติท่ีประชุม  ............................................................................................................................................................ 
.............................................................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................................................

4.5 เร่ืองพิจารณาการเลือกผู้ตรวจสอบกจิการประจำปี 2569 และกำหนดค่าตอบแทน 
 ตามข้อบังคับสหกรณฯ์  ข้อ  107   ผู้ตรวจสอบกิจการ  ให้ท่ีประชมุใหญ่เลือกตั้งสมาชิกหรือบุคคลภายนอก
ซึ่งเป็นบุคคลธรรมดา หรือนิติบคุคล และเป็นผู้ที่มคีุณวุฒิความรู้ความสามารถในด้านการเงิน  การบญัชี การบริหารธุรกิจ เศรษ
ศาสตร์ การสหกรณ์ หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับสหกรณ์และมีคณุสมบัตเิป็นผูผ้่านการอบรม การตรวจสอบกิจการจากกรมตรวจ
บัญชีสหกรณ์ หรือหน่วยงานอื่นที่ได้รับการรับรองหลักสูตรจากกรมตรวจบัญชี รวมทั้งไม่มลีักษณะต้องห้ามตามระเบยีบนาย
ทะเบียนสหกรณ์ เป็นผูต้รวจสอบกิจการของสหกรณ์ จำนวนหนึ่งคน หรือคณะผู้ตรวจสอบกิจการจำนวนหนึ่งคนต่อคณะ หรือหนึ่ง
นิติบุคคล 
  กรณีเลือกคณะผู้ตรวจสอบกิจการ ให้มีประธานคณะหนึ่งคน มีหน้าที่ควบคุมดูแลการปฏิบัติงานให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ในการตรวจสอบกิจการ และให้ประกาศช่ือประธานคณะคณะผู้ตรวจสอบกิจการให้ท่ีประชุมใหญ่ทราบด้วย 

 ข้อ  109  การดำรงตำแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้ตรวจสอบกิจการอยู่ในตำแหน่งได้มีการกำหนดเวลาหนึ่งปีบัญชี
สหกรณ์  เมื่อครบกำหนดเวลาแล้วยังไม่มีการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่  ก็ให้ผู้ตรวจสอบกิจการคนเดิมปฏิบัติหน้าที่อยู่
ต่อไปจนกว่าที่ประชุมใหญ่มีมติเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ 
  ผู้ตรวจสอบกิจการที่พ้นจากตำแหน่งตามวาระอาจจะได้รับเลือกตั้งจากที่ประชุมใหญ่อีกได้แต่ต้องไม่เกินสอง
วาระติดต่อกัน 
  กรณีผู้ตรวจสอบกิจการขาดจากการเป็นผู้ตรวจสอบกิจการก่อนครบวาระ ให้กำหนดระเบียบวาระการประชุม
ใหญ่เพื่อเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ ในคราวประชุมใหญ่ครั้งแรกหลังจากผู้ตรวจสอบกิจการคนนั้นขาดจากการเป็นผู้
ตรวจสอบกิจการ และนับวาระการดำรงตำแหน่งของผู้แทนต่อเนือ่งจากผู้ที่ตนมาดำรงตำแหน่ง 
  ค่าตอบแทนในการตรวจสอบกิจการในรอบระยะปีทางบัญชีเป็นเวลา 1  ปี เดือนละ 2,000 บาท 

 สำหรับปีนีม้ีผูส้มัคร  1  คน  ดังนี ้
   1.  จ.ส.ต.ชตุิเดช เจริญสุข   หมายเลข  1 
 

 มติที่ประชุม  ........................................................................................................................................................ 
.............................................................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................................................. 
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4.6 อนุมัติแผนกลยุทธ์ ประจำปี 2569 – 2573 
 
 
 

คิวอาร์โค้ดแสกนเล่มแผนกลยุทธ ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มติที่ประชุม ……………………………………………………………………………………………………………..…………….. 
.......................................................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................................................... 
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4.7 พิจารณากำหนดแผนงานและประมาณการรายได้ – รายจ่าย ประจำปี 2569  
  คณะกรรมการดำเนินการสหกรณฯ์ ขอเสนอแผนงานและประมาณรายได้ – รายจ่าย ของสหกรณอ์อมทรัพย ์
ตำรวจจังหวัดชายแดนภาคใต ้จำกัด  เพือ่ให้ทีป่ระชุมใหญส่ามัญประจำปี 2568  พิจารณาอนุมตัิ  ดงันี ้
       แผนงานประจำปี  2569 

รายละเอียด แผนงานปี  2568 ผลการดำเนินงาน แผนงานปี  2569 

- จา่ยเงินกู้สามัญ 

- จ่ายเงินกู้ฉุกเฉนิ 

- ทุนเรือนหุ้น 

- เงินรับฝาก 

- รับสมาชิกใหม่ (ราย) 

       405,000,000.00 
           5,000,000.00 
         30,000,000.00 
           3,000,000.00 
                 50 

         337,055,483.95 
             5,746,000.00 
           25,665,660.00 
            4,504,885.97 
                  43 

    405,000,000.00 
        5,000,000.00   
      30,000,000.00 
        3,000,000.00          
               50 

 
แผนงานประมาณรายได้ – รายจ่ายประจำปี  2569 

ประเภท แผนงานปี 2568 ผลการดำเนินงาน แผนงานปี  2569 
รายได้ 

- ดอกเบี้ยรับเงินให้กู ้
- ดอกเบี้ยรับเงินฝากธนาคาร 
- ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 
- เงินปันผลตอบแทนจากการลงทนุ 
- ดอกเบีย้รับเงินฝาก ชสอ.ตำรวจแห่งชาติ จก. 
- ค่าธรรมเนียมสมัครสอบ 

      -     รายได้อื่น  

 
33,000,000.00 

15,000.00 
5,000.00                

10,000.00 
              1,000.00 

- 
1,000.00 

 
34,636,367.75 

24,020.45 
4,300.00 

             14,072.50 
              1.750.00 

           - 
837.22 

 
          35,000,000.00 
                15,000.00 

5,000.00 
               10,000.00 
              -  1,000.00 

- 
1,000.00 

รวมรายได้ 33,032,000.00 34,681,347.92         35,032,000.00 

รายจ่าย 
- ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที ่
- ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 

 
1,000,000.00 
8,695,000.00 

 
889,224.00 

7,102,644.65 

 
1,215,000.00 

           8,697,000.00 
รวมรายจ่าย 9,695,000.00 7,991,868.65 9,912,000.00 

กำไรสุทธิ 23,337,000.00 26,689,479.27 25,120,000.00 
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1.  รายได้  ปี  2569  คาดว่าจะมีรายไดก้่อนหักค่าใช้จ่าย  ประมาณ   35,032,000.00  บาท  

ประมาณการรายได้ 

หมวดรายได้ 
ปี  2568 ปี  2569 

ประมาณการ 
คำชี้แจงประกอบ 

ประมาณการ รับจริง 
1. ดอกเบี้ยรับเงินให้กู ้
 
2. ดอกเบีย้รับเงินฝาก

ธนาคาร 
 
3. ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 
4. เงนิปันผลตอบแทนจาก

การลงทุน 
5. ดอกเบีย้รับ ชสอ. ตร.จก. 
6. ค่าธรรมเนยีมสมัครสอบ 
7. รายได้อื่น ๆ 

33,000,000.00 
 

        15,000.00 
 

 
5,000.00 

        10,000.00 
 

          1,000.00 
- 
1,000.00 

34,636,367.75 
 

24,020.45 
 
 

        4,300.00 
        14,072.50 

 
         1,750.00 

 - 
837.22 

35,000,000.00 
 

15,000.00 
 
 

5,000.00 
        10,000.00 

 
          1,000.00 

- 
1,000.00 

- ดอกเบี้ยรับจากเงินกูส้ามญั และ      
   เงินกู้ฉุกเฉิน 
- เป็นรายได้จากดอกเบี้ยเงินฝาก 
  ออมทรัพย์ทีฝ่ากไว้กับธนาคาร    
  กรุงไทย จำกัด ธนาคาร ธกส.  
- ค่าธรรมเนยีมสมาชิกเข้าใหม ่
-  เงนิปันผล จาก ชสอ.ตำรวจ  
  แห่งชาติ 
-  ดอกเบี้ยรับเงินฝาก ชสอ.ตำรวจ 

- ค่าธรรมเนียมรับสมัครเจ้าหน้าที่ 
- เป็นรายได้อื่น ๆ ท่ีไมไ่ดร้ะบไุว ้

รวม 33,032,000.00 34,681,347.92 35,032,000.00  
 

2.  รายจ่าย  ปี  2569  ประมาณว่าจะมีรายจ่ายดำเนินการ  9,912,000.00  บาท  ประมาณการรายจ่ายทั้งหมดคิดเป็น        
ร้อยละ 28.29  ของประมาณการรายได้  มีรายละเอียดดังนี ้

ประมาณการรายจ่าย 

หมวดรายจ่าย 
ปี  2568 ปี  2569 

ประมาณการ 
คำชี้แจงประกอบ 

ประมาณการ จ่ายจริง 
1. ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที ่
- เงินเดอืน 
 
 
- ค่าบำเหน็จเจ้าหน้าท่ี 
 
- ค่าสวัสดกิารเจ้าหน้าท่ี 
 
 
 
- ค่าประกันสังคม 
- ค่าคุ้มครองสวัสดิภาพเจ้าหน้าท่ี 
   
 
- ค่าลว่งเวลา 

 
   740,000.00 

 
 

130,000.00 
 

30,000.00 
 
 
 

40,000.00 
30,000.00 

 
 

30,000.00 

 
    671,040.00 
     
 
    122,010.00 

 
12,000.00 

 
 
 

29,722.00 
28,800.00 

 
 

25,652.00 

 
   890,000.00 

 
 

150,000.00 
 

50,000.00 
 
 
 

50,000.00 
45,000.00 

 
 

30,000.00 

 
- เงินเดือนเจ้าหน้าท่ี  3 อัตรา และเงิน 
เพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวเจ้าหน้าท่ี
เงินเดือนไม่ถึง 12,000 บาท  
- ตั้งสำรองบำเหน็จเจา้หน้าท่ี  
  ตามระเบียบ สหกรณ์ฯ 
- เพื่อจ่ายเป็นค่ารักษาพยาบาลส่วนท่ีเกิน
สิทธิ ค่าเครื่องแบบปีละไม่เกิน 2,000 
บาท และค่าสวัสดิการเจ้าหน้าท่ีเดือนละ
500 บาท     
- เพื่อจ่ายเป็นเงินประกันสังคม 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าคุ้มครองสวัสดิภาพ 
  แก่เจ้าหน้าท่ีในการติดต่อ 
  ประสานงานนอกหน่วย 
- เพื่อจ่ายเจ้าหน้าท่ีทำงานล่วงเวลา 
  ทำการ 

รวม 1,000,000.00 889,224.00 1,215,000.00  
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หมวดรายจ่าย 
ปี  2568 ปี  2569 

ประมาณการ 
คำชี้แจงประกอบ 

ประมาณการ จ่ายจริง 
2. คา่ใช้จ่ายในการบริหาร 
- ดอกเบีย้จ่ายเงินกู้ยืม 
- ค่าตอบแทนผู้ช่วยเหลอื      
  งานสหกรณ์ 
 
 
 
 
 
- ค่าตอบแทนเจ้าหนา้ที ่
  การเงิน 
 
- ค่าเบี้ยประชุมกรรมการ 
     
 
- ค่ารับรอง 
   
 
- ค่าตรวจสอบกิจการ 
   
 
- ค่าเส่ือมราคาสินทรัพย ์
 
- ค่าบำรุงรักษาทรัพย์สิน 
 
 
- ค่าธรรมเนียมธนาคาร 
  
- ค่าไปรษณียากร 
 
- ค่าสาธารณูปโภค 
- ค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ ์
 
 
- ค่าวัสดุสำนกังาน 
 
-หนี้สงสัยจะสูญ 

 
7,000,000.00 

60,000.00 
 
 
 
 
 
 

36,000.00 
 
 

140,000.00 
 
 

25,000.00 
 
 

24,000.00 
 
 

40,000.00 
 

10,000.00 
 
 

20,000.00 
 

4,000.00 
 

30,000.00 
20,000.00 

 
 

20,000.00 
 

- 
 

 
5,810,155.00 

60,000.00 
 
 
 
 
 
 

36,000.00 
 
 

109,000.00 
 
 

22,243.00 
 
 

24,000.00 
 
 

25,333.53 
 

660.00 
 
 

10,192.00 
 

3,894.00 
 

14,965.00 
13,130.00 

 
 

18,015.00 
 

- 

 
7,000,000.00 

60,000.00 
 
 
 
 
 
 

36,000.00 
 
 

135,000.00 
 
 

25,000.00 
 
 

24,000.00 
 
 

40,000.00 
 

10,000.00 
 
 

20,000.00 
 

4,000.00 
 

30,000.00 
20,000.00 

 
 

20,000.00 
 

- 

 
- จ่ายดอกเบี้ยเงินกู้ยืม 
- ค่าตอบแทนผู้ดูแลเว็บไซต์สหกรณ์ฯ เดือน 
  ละ 1,000 บาท , ค่าตอบแทนผู้ช่วยงาน 
  สหกรณ์ฯ เดือนละ 1,000 บาท , แมบ่้าน 
  ทำความสะอาดเดือนละ 2,000 บาท ,  
  ค่าปรับภูมิทัศน์รอบสำนักงานเดือนละ  
  1,000 บาท รวมทั้งหมด 5,000 บาท  
12 เดือน รวม 60,000 บาท 
- ค่าตอบแทนเจ้าหนา้ที่การเงิน หกัส่ง 
  สหกรณ์ฯ เดือนละ 3,000 บาท ศฝร.ภ.9 
  บก.สส.จชต.และ ปพ.ภ.9 
- เพื่อจา่ยประชุมคณะกรรมการ   
  ดำเนินการ 9 คน ๆ ละ 1,000 บาทประชุม
15 ครั้ง   
- เป็นค่ารับรองสำหรับเจ้าหน้าที่ผู ้
  มาติดต่อและรับรองที่ประชุม 
  ประจำเดือน 
- เพื่อจา่ยเป็นค่าตอบแทนในการ 
  ตรวจสอบกิจการในรอบระยะปีทาง 
  บัญชีเป็นเวลา 1  ปี เดือนละ 2,000 บาท 
- ค่าเส่ือมราคาสินทรัพย์คำนวณ 
  ตามอัตราทีก่ำหนด 
- เพื่อจา่ยเป็นค่าซ่อมบำรุงทรัพย์สิน   
  และเครือ่งใช้สำนักงานพร้อม 
  อุปกรณ์  และค่าประกันทรัพย์สิน 
- เพื่อจา่ยเป็นค่าธรรมเนียมธนาคาร  
ค่าธรรมเนียมซ้ือตั๋วแลกเงิน   
- เพื่อจา่ยเป็นค่าไปรษณียากร   
  อากรแสตมป์  ฯลฯ 
- เพื่อจา่ยเป็นค่าโทรศัพท์ และค่าไฟฟ้า   
- เพื่อจา่ยเป็นค่าเครื่องเขยีนแบบ  
  พิมพ์ตา่ง ๆ เช่น สมุดบัญช ี สมุด   
  บันทกึการประชุมแบบฟอร์มต่าง ๆ   
- เป็นค่าวัสดสุำนักงานและอุปกรณท์ี่ 
  จำเป็นตอ่การดำเนินการและอื่น ๆ 
-เพื่อให้การบริหารลูกหนี้เงินกู้เป็นไปอยา่งมี
ประสิทธภาพและเสริมสร้างความมั่นคง 
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หมวดรายจ่าย 
ปี  2568 ปี  2569 

ประมาณการ 
คำชี้แจงประกอบ 

ประมาณการ จ่ายจริง 
- ค่าใช้จ่ายในการประชุมใหญ่   
 
 
 
 
- ค่าถ่ายเอกสาร 
- ค่าใช้จ่ายทั่วไป 
 
- ค่าตรวจสอบบัญชภีาคเอกชน 
 
- ค่าตอบแทนที่ปรึกษา 
  และที่ปรกึษากิตติมศักดิ์ 
- ค่าใชจ้่ายชมรมสหกรณ์  
  ตำรวจภาคใต ้
- ค่าใชจ้่ายในการดำเนินคด ี
- เงินบริจาคกองทุนสวัสดกิาร 
  สำนักงานตำรวจแห่งชาติ 
 
- ค่าใช้จ่ายดอกเบีย้จา่ยเงินรับฝาก 
- ค่าใชจ้่ายในการจัดทำ 
  โครงการสหกรณ์สขีาว 
 
- ค่าเบี้ยเล้ียง ค่าเช่าที่พัก  
  และค่าพาหนะเดินทาง 

800,000.00 
 
 
 
 

       15,000.00 
20,000.00 

 
     43,000.00 

 
17,000.00 

 
50,000.00 

 
    40,000.00 
    81,000.00 

 
 

   100,000.00 
     50,000.00 

 
 

     50,000.00 

689,915.00 
 
 
 

 
8,720.00 

       17,600.00 
 

       38,000.00 
  
       17,000.00 

 
       46,000.00 
 

- 
       30,000.00 

 
 

      32,022.12 
      40,000.00 

 
  

      35,800.00 

800,000.00 
 
 
 

 
15,000.00 
20,000.00 

 
        50,000.00 

 
17,000.00 

 
        50,000.00 

 
        40,000.00 
        81,000.00 

 
 

      100,000.00 
        50,000.00 

 
 

        50,000.00 

- เพื่อเป็นค่าใช้จา่ยในการจัดประชุมใหญ่ 
  สามัญประจำป ีดังนี้  หนังสือรายงาน 
  กิจการ, เบี้ยประชุมสมาชิกคนละ 1,000.- 
 บาท, ค่าจัดสถานที่, ค่าอุปกรณ์ต่าง ๆ ใน  
 การประชุม ฯลฯ 
- เพื่อจา่ยเป็นค่าถา่ยเอกสาร 
- เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จา่ยที่ไม่รวมอยู ่
  ในหมวดอื่น ๆ  
- เพือ่เป็นค่าใช้จา่ยในการตรวจบัญช ี
  ภาคเอกชนประจำป ี
- เพือ่ตอบแทนที่ปรึกษาและที่ปรกึษา 
  กิตตมิศักดิ์สหกรณ์ 
- เพือ่จา่ยในการอบรมสัมมนาของ 
  ชมรมสหกรณ์ตำรวจ ภาคใต้ 
- ใชใ้นการดำเนินคดีและฟอ้งร้อง 
- บริจาคกองทุนสวัสดิการสำนักงาน 
  ตำรวจแห่งชาติร้อยละ 0.30 ของผล 
  กำไรสุทธิประจำป ี
- ดอกเบีย้จ่ายเงินรับฝาก 
- ค่าใช้จ่ายโครงการสหกรณ์สีขาว 
  ด้วยธรรมมาภิบาล 
 
- ค่าใช้จ่ายเบี้ยเล้ียง ค่าเช่าที่พัก และค่า 
พาหนะเดินอบรมนอกสถานทีข่อง
คณะกรรมการและเจ้าหนา้ที ่

รวม 8,695,000.00 7,102,644.65 8,697,000.00  
รวมทั้งสิ้น 9,695,000.00 7,991,868.65 9,912,000.00  

 
 

หมวดรายจ่าย 
ปี  2568 ปี  2569 

ประมาณการ 
คำชี้แจงประกอบ 

ประมาณการ จ่ายจริง 
3. ค่าใช้จ่ายในการลงทุน  
  -  ค่าครุภัณฑ ์

 
100,000.00 

 
9,790.00 

 
100,000.00 

 
- อุปกรณ์สำนักงาน 

รวม 100,000.00 9,790.00 100,000.00  
 
หมายเหตุ  การใช้จ่ายงบประมาณให้นำเงนิเหลือจ่ายอื่นมาถัวเฉลีย่ระหว่างหมวดได ้
 

 มตทิีป่ระชุม  ........................................................................................................................................................ 
.............................................................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................................................. 
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4.8 เร่ืองพิจารณาคัดเลือกผูส้อบบัญชี และกำหนดค่าธรรมเนียม ประจำปี 2569 

 สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจจังหวัดชายแดนภาคใต้ จำกัด  ได้สรรหาผู้สอบบัญชีรับอนุญาตไว้ 2 ราย โดย
ผู้สอบบัญชีฯทั้ง 2 ราย ได้ทำหนังสือเสนอบริการสอบบัญชีมายังสหกรณ์โดยระบุขอบเขตการปฏิบัติงานตรวจสอบ การเข้า
ปฏิบัติงานตรวจสอบ การรายงานผลการตรวจสอบ ค่าธรรมเนยีมบริการ รวมทั้งข้อมูลอื่น  ซึ่งคณะกรรมการดำเนินการของสหกรณ์
ได้ตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้นของผู้สอบบัญชีรับอนุญาตที่ทำหนังสือเสนอบริการสอบบัญชีมายังสหกรณ์แล้วปรากฏว่าเป็นไปตาม
ระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ ์ว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาและวิธีการเสนอช่ือผู้สอบบัญชภีาคเอกชนเพื่อแต่งตั้งเป็นผูส้อบบัญชี
สหกรณ ์พ.ศ. 2546 และแกไ้ขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 1) พ.ศ.2551   

ตารางผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทีไ่ด้ทำหนังสือเสนอบริการสอบบัญชีมายังสหกรณ์ 
 
1. นายพิชัย  ลิ้มรสเจริญ 
สังกัด สำนกังาน พิชัยแมเนจเมน้ท์ คอนซัลแทนท์ จำกัด 
ที่อยู่ 2/92 ถนนเลียบคลอง ร.5 ตำบลคอหงส์ อำเภอ
หาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 90110 
     1. วัตถุประสงค์และขอบเขตการตรวจสอบ 
         วัตถุประสงค์ในการตรวจสอบของข้าพเจ้าคือเพิ่มความ
เชื่อมั่นของผู้ใช้งบการเงินท่ีมีต่องบการเงินของสหกรณ์ว่า 
สหกรณ์ได้ปฎิบตัิตามกฎหมายสหกรณ์ กฎหมายอืน่ๆ ที่
เกี่ยวข้อง และระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ เพื่อใหบ้รรลุ
วัตถุประสงค์ดังกล่าว ข้าพเจ้าจะปฏิบัติงานตรวจสอบงบการเงนิ
ของสหกรณต์ามมาตรฐานการสอบบัญชีและตามระเบียบที่
อธิบดีกรมตรวจบัญชสีหกรณ์กำหนด 
     2. ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญช ี
         2.1 ขอบเขตการปฏิบัติงาน 
         2.2 การเข้าปฏิบัติงานตรวจสอบ 
              ข้าพเจ้าจะเข้าตรวจสอบด้วยตนเองอย่างน้อยปีละ 1 
ครั้ง และมอบหมายใหผู้้ช่วยผูส้อบบัญชีเข้าตรวจสอบอย่างน้อย
ปีละ 2 ครั้ง ครั้งละไม่น้อยกว่า 2-3 วันทำการ โดยมีจำนวน
ผู้ช่วยผู้สอบบญัชจีำนวน 5 คน 
     3. ความรบัผิดชอบของคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ ์
        3.1 การจัดทำและการแสดงรายการอย่างถูกต้องตามควร
ของงบการเงินโดยสอดคล้องกับมาตรฐานการบัญชีและระเบียบ
นายทะเบียนสหกรณ ์
         3.2 การควบคุมภายในท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดทำงบ
การเงินท่ีมีความจำเป็นจะต้องทำให้สามารถจัดทำงบการเงิน
โดยปราศจากการแสดงข้อมลูที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอนัเป็น
สาระสำคญั 
         3.3 ในการจัดทำงบการเงินคณะกรรมการดำเนินการ
สหกรณ์รับผิดชอบในการประเมินความสามารถของสหกรณ ์

2. นายยงยุทธ  รัตนสุวรรณ 
สังกัด สำนกังานสอบบัญชียงยุทธและประทิพย ์
ที่อยู่ 10/24 หมู่ 3 ถนนเก้าเส้ง ตำบลเขารูปช้าง อำเภอเมือง
สงขลา จังหวัดสงขลา 90000 
     1. วัตถุประสงค์และขอบเขตการตรวจสอบ 
         วัตถุประสงค์ในการตรวจสอบของขา้พเจ้าคือเพิ่มความ
เช่ือมั่นของผู้ใช้งบการเงินท่ีมีต่องบการเงินของสหกรณ์ว่า 
สหกรณ์ได้ปฎิบตัิตามกฎหมายสหกรณ์ กฎหมายอื่นๆ  ที่
เกี่ยวข้อง และระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ เพื่อให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ดังกล่าว ข้าพเจ้าจะปฏิบัติงานตรวจสอบงบการเงิน
ของสหกรณต์ามมาตรฐานการสอบบัญชีและตามระเบียบที่
อธิบดกีรมตรวจบัญชีสหกรณ์กำหนด 
     2. ความรับผิดชอบของผู้สอบบญัชี 
         2.1 ขอบเขตการปฏิบัตงิาน 
         2.2 การเข้าปฏิบัติงานตรวจสอบ 
              ข้าพเจ้าจะเขา้ตรวจสอบด้วยตนเองอย่างนอ้ยปีละ 1 
ครั้ง และมอบหมายใหผู้้ช่วยผูส้อบบัญชีเข้าตรวจสอบอย่างน้อย
ปีละ 3 ครั้ง ครั้งละไม่น้อยกว่า 2 วันทำการ โดยมีจำนวนผู้ช่วย
ผู้สอบบญัชีจำนวน 4 คน 
     3. ความรับผิดชอบของคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ ์
        3.1 การจัดทำและการแสดงรายการอย่างถูกต้องตามควร
ของงบการเงินโดยสอดคล้องกับมาตรฐานการบัญชีและระเบียบ
นายทะเบียนสหกรณ ์
         3.2 การควบคุมภายในท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดทำงบ
การเงินท่ีมคีวามจำเป็นจะต้องทำให้สามารถจัดทำงบการเงินโดย
ปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญ 
 
         3.3 ในการจัดทำงบการเงินคณะกรรมการดำเนินการ
สหกรณ์รับผิดชอบในการประเมินความสามารถของสหกรณ ์
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         3.4 การจัดเตรียมให้ข้าพเจ้าเกี่ยวกับ 
             1. การเขา้ถึงขอ้มูลทั้งหมด 
             2. ข้อมลูเพิ่มเติมซึ่งข้าพเจ้าอาจร้องขอ 
             3. การเข้าถึงอย่างไม่จำกัดต่อบุคคลภายในสหกรณ ์
     4. ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี 40,000.00 บาท  
     5. การบริการสอบบัญชแีละอืน่ๆ 
         5.1 ข้าพเจ้าจะให้บริการสอบบัญชี โดยมีวัตถุประสงค ์
ขอบเขตการตรวจสอบและความรบัผิดชอบของผู้สอบบญัชีตาม
รายละเอียดทีร่ะบุขา้งต้น 
         5.2 ขา้พเจ้าจะให้คำปรึกษาแนะนำด้านการเงินการบญัชี
และการควบคุมภายในตามทีเ่ห็นสมควรโดยไม่ถือเป็นคา่บริการ
พิเศษแต่อย่างใด 
         5.3 ข้าพเจ้าหรือผู้ช่วยจะเข้าร่วมประชุมใหญ่หรือ
ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ทุกครั้งตามที่สหกรณ์
ร้องขอ 
     6. การรายงานผลการตรวจสอบบัญช ี
         6.1 รายงานผลการตรวจสอบบัญชีระหว่างปีให้สหกรณ์
ทราบ จำนวน 1 ครั้ง และรายงานให้กรมตรวจบัญชีสหกรณ์
ทราบด้วย 
         6.2 รายงานการสอบบัญชีประจำปี โดยจะจัดส่งรายงาน
ของผู้สอบบัญชี และรายงานผลการตรวจสอบบัญชีเพื่อนำเสนอ
ไว้ในรายงานประจำปี และรายงานให้กรมตรวจบัญชีสหกรณ์
ทราบด้วย 
     7. คำรับรองในการเสนอบริการตรวจสอบบัญช ี
               ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติ ไม่มีลักษณะต้องห้ามและจะถือ
ปฏิบัติตามระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ว่าด้วยการแต่งตั้ง
ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตหรือบุคคลอื่นเป็นผู้สอบบญัชสีหกรณ์ 
พ.ศ.2566 เพือ่ให้มีคุณสมบัตคิรบถ้วนเป็นไปตามหลักเกณฑ์การ
พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบัญชีสหกรณ์ ณ วันแต่งตั้งผู้สอบบัญช ี

         3.4 การจัดเตรียมให้ข้าพเจ้าเกีย่วกับ 
             1. การเข้าถึงข้อมูลทั้งหมด 
             2. ข้อมูลเพิ่มเติมซึ่งข้าพเจา้อาจร้องขอ 
             3. การเข้าถึงอย่างไม่จำกัดต่อบุคคลภายในสหกรณ ์
     4. ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี 50,000.00 บาท  
5. การบริการสอบบัญชแีละอื่นๆ 
         5.1 ข้าพเจ้าจะให้บริการสอบบัญชี โดยมีวัตถุประสงค ์
ขอบเขตการตรวจสอบและความรบัผิดชอบของผู้สอบบญัชีตาม
รายละเอียดทีร่ะบุขา้งต้น 
         5.2 ข้าพเจ้าจะให้คำปรึกษาแนะนำด้านการเงินการบญัชี
และการควบคุมภายในตามทีเ่ห็นสมควรโดยไม่ถือเป็นคา่บริการ
พิเศษแต่อย่างใด 
         5.3 ข้าพเจ้าหรือผู้ช่วยจะเข้าร่วมประชุมใหญ่หรือ
ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ทุกครั้งตามที่สหกรณ์
ร้องขอ 
     6. การรายงานผลการตรวจสอบบัญช ี
         6.1 รายงานผลการตรวจสอบบัญชีระหว่างปีให้สหกรณ์
ทราบ จำนวน 1 ครั้ง และรายงานให้กรมตรวจบัญชีสหกรณ์
ทราบด้วย 
         6.2 รายงานการสอบบัญชีประจำปี โดยจะจัดส่งรายงาน
ของผู้สอบบัญชี และรายงานผลการตรวจสอบบัญชีเพื่อนำเสนอ
ไวใ้นรายงานประจำปี และรายงานให้กรมตรวจบัญชีสหกรณ์
ทราบด้วย 
     7. คำรับรองในการเสนอบริการตรวจสอบบัญช ี
               ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติ ไม่มีลักษณะต้องห้ามและจะถือ
ปฏิบัติตามระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ว่าด้วยการแต่งตั้ง
ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตหรือบุคคลอื่นเป็นผู้สอบบญัชสีหกรณ์ 
พ.ศ.2566 เพื่อให้มีคุณสมบัตคิรบถ้วนเป็นไปตามหลักเกณฑ์การ
พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบัญชีสหกรณ์ ณ วันแต่งตั้งผู้สอบบัญช ี
 
 

 
 มติท่ีประชุม  .......................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................................... 
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4.9 เร่ืองพิจารณาบริจาคเงินสมทบ “กองทนุสวัสดิการสำนกังานตำรวจแห่งชาติ” เพ่ือช่วยเหลือข้าราชการตำรวจทีไ่ด้รับ
บาดเจ็บ ทุพพลภาพ และเสียชีวิตจากการปฏิบัติหน้าท่ี 
 มติท่ีประชุม  .......................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................................................... 
4.10 เร่ืองพิจารณาแก้ไขเพ่ิมเติมขอ้บังคบัสหกรณ์ 

 
   (แบบ ท.ข. 2) 

ข้อความและเหตุผลที่ขอจดทะเบียนแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ (ฉบบัที่ 2) พ.ศ. 2569 
ของสหกรณ์ออมทรัพยต์ำรวจจังหวัดชายแดนใต้ จำกัด 

ข้อความเดิม ข้อความที่สหกรณ์ขอแก้ไข เหตุผล 

ข้อ 2 วัตถุประสงค์ของสหกรณ์ สหกรณ์
นี้มีวัตถุประสงค์ เพื่อส่งเสริมผลประโยชน์ทาง
เศรษฐกิจและสังคมของบรรดาสมาชิก โดยวิธีช่วย
ตนเองและช่วยเหลือซึ่ งกันและกันตามหลัก
สหกรณ์ รวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

(1) ส่งเสริมให้สมาชิกออมทรัพย์ โดยช่วย
ให้สามารถสงวนส่วนแห่งรายได้ของตนไว้ในทาง
อันมั่นคงและได้รับประโยชน์ตามสมควร 

(2) ส่งเสริมการช่วยตนเองและช่วยเหลือ
ซึ่งกันและกันในหมู่สมาชิก 

(3) ให้บริการทางการเงินแก่สมาชิก 
(4) จัดหาทุนและบริการสินเช่ือเพื่อการ

ประกอบอาชีพและการดำรงชีพ 
(5 ) ร่วมมื อกับสหกรณ์ อื่ น  สันนิบาต

สหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ องค์กร
ชุมชน ภาคเอกชน และหน่วยงานของรัฐเพื่อ
ส่งเสริมและปรับปรุงกิจการของสหกรณ์ 

(6) ส่งเสริมการเรียนรู้ และการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของสมาชิกและชุมชน 

ข้อ 2 วัตถุประสงค์ของสหกรณ์  สหกรณ์มี
วัตถุประสงค์ดังต่อไปนี ้

(1) ส่งเสริมการออมของสมาชิก 
(2) ให้บริการทางการเงินแก่สมาชิก 
(3) ปกป้องรักษาและสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจ

และสังคมให้แก่สมาชิก 
(4) ส่งเสริมการเรียนรู้และการพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตของสมาชิกและชุมชน 
(5) ร่วมมือกับสหกรณ์อื่น สันนิบาตสหกรณ์แห่ง

ประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ องค์กรภาคเอกชน ชุมชน 
และหน่วยงานของรัฐ เพื่อส่งเสริมและพัฒนากิจการ
ของสหกรณ์ 

 

 

 

 

 

 

- เพื่อให้เป็นไป
ตามประกาศของ
กฎกระทรวง
กำหนดลักษณะ
วัตถุประสงค์ และ
ขอบเขตแห่งการ
ดำเนินกิจการของ
สหกรณ์แตล่ะ
ประเภทที่จะรับจด
ทะเบียน พ.ศ.
2567และระเบียบ
นายทะเบียน
สหกรณ์ ว่าด้วย
หลักเกณฑ์การจ่าย
คืนค่าหุน้กรณี
สหกรณ์ที่มีผลการ
ดำเนินงานขาดทุน
สะสมหรือสหกรณ์
ที่มีแนวโน้ม
ขาดทุนสะสม พ.ศ.
2566 

ข้อ 3 อำนาจกระทำการ เพื่ อให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ของสหกรณ์ ให้สหกรณ์มีอำนาจกระทำ
การ ดังต่อไปนี ้

(1) รับฝากเงินจากสมาชิกหรือสหกรณ์อื่น
หรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห ์

(2) จัดหาทุนเพื่อกิจการตามวัตถุประสงค์

ข้อ 3 ขอบเขตแห่งการดำเนินกิจการ เพือ่ให้
บรรลุวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ ให้สหกรณ์มีขอบเขต
แห่งการดำเนินกิจการดังต่อไปนี้ 

(1) จัดหาทุนเพื่อดำเนินกิจการตามวัตถุประสงค์
ของสหกรณ์ โดยวิธีการขายหุ้น การรับฝากเงิน และการ
กูย้ืมเงิน 
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ข้อความเดิม ข้อความที่สหกรณ์ขอแก้ไข เหตุผล 

ของสหกรณ ์
(3) ให้เงินกู้แก่สมาชิก 
(4) ให้สหกรณ์อื่นกู้ยืมเงิน 
(5)ซื้อหุ้นของธนาคารซึ่งมีวัตถุประสงค์

เพื่อให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่สหกรณ์ 
(6) ซื้อหุ้นของชุมนุมสหกรณ์ 
(7) ซื้อหุ้นของสถาบันที่ประกอบธุรกิจอัน

ทำให้เกิดความสะดวกหรือส่งเสริมความเจริญแก่
กิจการของสหกรณ ์

(8) ซื้อหลักทรัพย์รัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ 
(9) ออกตั๋วสัญญาใช้เงิน 
(10) ฝากหรือลงทุนอย่างอื่นตามกฎหมาย

และตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ
กำหนด 

(11) ดำเนนิการให้กูย้ืมเพื่อการเคหะ 
(12) ให้สวัสดิการและการสงเคราะห์ตาม

สมควรแก่สมาชิกและครอบครัว 
(13) ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่

สมาชิก 
(14) ขอรับความช่วยเหลือทางวิชาการจาก

ทางราชการ หน่วยงานของต่างประเทศ หรือบุคคล
อื่นใด 

(15) กระทำการต่าง ๆ ตามที่อนุญาตไว้ใน
กฎหมายว่ าด้ วยสหกรณ์  เพื่ อให้ เป็ นไปตาม
วัตถุ ประสงค์ ที่ กล่ าวข้ างต้ น รวมถึ ง ซื้ อ  ถื อ
กรรมสิทธิ์หรือทรัพยสิทธิครอบครอง กู้ ยืม เช่าหรือ
ให้เช่า เช่าซื้อหรือให้เช่าซื้อ โอนหรือรับโอน สิทธิ
การเช่าหรือสิทธิการเช่าซื้อ ขายหรือจำหน่าย 
จำนองหรือรับจำนอง จำนำหรือรับจำนำ ด้วยวิธีอื่น
ใด ซึ่งทรัพย์สินแก่สมาชิกหรือของสมาชิก 

(2) ฝากเงินหรือลงทุนอย่างอ่ืนมาตรา 62 
(3) จัดให้มีเงินกู้หรือสินเช่ือแก่สมาชิกเพื่อการ

ดำรงชีพและเพื่อการเคหะ หรือให้สหกรณ์อื่นกู้ยืมเงิน 
(4) ส่งเสริมกิจกรรมกลุ่มของสมาชิก 
(5) ดำเนินการอื่นใดที่ เกี่ยวกับการดำเนิน

ธุรกิจของสหกรณ์หรือการให้บริการแก่สมาชิกเพื่อให้
เป็นไปตามวัตถุประสงค์ในการดำเนินงานของสหกรณ์
ออมทรัพย์ 
 

ข้อ 32 คุณสมบัติของสมาชิก สมาชิกต้อง
มีคุณสมบัติดังนี ้

(1) เป็นผู้ เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของ
สหกรณ์ 

(2) เป็นบุคคลธรรมดา สัญชาติไทย และ
บรรลุนิติภาวะ 

(3) เป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติอย่างหนึ่งอย่าง
ใด ดังต่อไปนี ้

ข้อ 32 คุณสมบัติของสมาชิก สมาชิกต้องมี
คุณสมบัติดังต่อไปนี้ 

(1) เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
(2) เป็นบุคคลธรรมดา สัญชาติไทย และบรรลุ

นิติภาวะ 
(3) เป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติอย่างหนึ่งอย่างใด 

ดงัต่อไปนี ้
ก.  เป็ นข้ าราชการ หรือลู กจ้ างประจำสั งกั ด 
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ก.เป็นข้าราชการ หรือลูกจ้างประจำสังกัด 
ตำรวจภูธรภาค 9 หรือเป็นเจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์นี้ 
หรือ 

ข.เป็นข้าราชการบำนาญที่ รับบำนาญ 
ตำรวจภูธรภาค 9 

(4) เป็นผู้มีความประพฤติและนิสัยดีงาม 
(5) มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์

อื่น 

ตำรวจภูธรภาค 9 หรือเป็นเจ้าหน้าทีข่องสหกรณน์ี้ หรือ 
ข. เป็ นข้ าราชการบำนาญ ที่ รั บบำนาญ 

ตำรวจภูธรภาค 9 
(4) เป็นผู้มีความประพฤติและนิสัยดีงาม 
(5) มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อื่น 
(6) เป็นผู้มีเงินได้รายได้รายเดือนหรือเงินได้

ประจำที่หน่วยงานต้นสังกัดสามารถหักเงิน ณ ที่จ่าย
ส่งให้แก่สหกรณ์ได้ 

ข้ อ  45 การจ่ ายคืนจำนวน เงินของ
สมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพ ในกรณีที่สมาชิก
ขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 40 (1) (2) 
(3) และ (5) สหกรณ์จะจ่ายคืนค่าหุ้นที่สมาชิกมีอยู่
ในสหกรณ์คืนให้ก่อนค่าหุ้นของสมาชิกซึ่งออก
เพราะเหตุอื่น พร้อมด้วยเงินปันผลและเงินเฉลี่ย
คืนค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืน
ให้แก่ผู้มีสิทธิได้รับ โดยเฉพาะค่าหุ้นนั้นผู้มีสิทธิ
ได้รับจะเรียกให้สหกรณ์จ่ายคืนทันทีโดยไม่มีเงิน
ปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนสำหรับปีที่ออกนั้น หรือจะ
เรียกให้จ่ายคืนหลังจากวันสิ้นปีทางบัญชีที่ออก 
โดยได้รับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนสำหรับปีที่ออก
นั้นด้วยในเมื่อที่ประชุมใหญ่มีมติให้จัดสรรกำไร
สุทธิประจำปีน้ันแลว้ก็ได้สดุแต่จะเลอืก สว่นเงินรับ
ฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณ์จะจ่ายคืนให้ตาม
ระเบียบของสหกรณ์ 

ถ้าในปีใดจำนวนค่าหุ้นที่ถอนคืนเนื่องจาก
สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพจะเกินร้อยละสิบแห่ง 
ทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ตามที่มีอยู่ในวันต้นปีนั้น 
คณะกรรมการดำเนินการมอีำนาจให้รอการจ่ายคืน
ค่าหุ้นของสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพรายต่อไป
ในปีนั้นไว้จนถึงปีทางบัญชีใหม่ แต่เฉพาะสมาชิกที่
ขาดจากสมาชิกภาพเนื่องจากตนได้ออกจากงาน
ประจำตามข้อ  32 (3) โดยไม่ มี ความผิดนั้ น 
คณะกรรมการดำเนินการอาจผ่อนผันเป็นพิเศษ 

ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะ
เหตุตามข้อ 40 (4) สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงินรับฝาก 
เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่าย
บรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่ ในสหกรณ์คืนให้ตาม
กฎหมายล้มละลาย 

ข้อ 45 การจ่ายคืนจำนวนเงินของสมาชิกที่
ขาดจากสมาชิกภาพ  ในกรณีที่ สมาชิกขาดจาก
สมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 40 (1) 
 (2) (3) และ (5) สหกรณ์จะจ่ายคืนค่าหุ้นที่สมาชิกมี
อยู่ในสหกรณ์คืนให้ก่อนค่าหุ้นของสมาชิกซึ่งออก
เพราะเหตุอื่น พร้อมด้วยเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืน
ค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้
มีสิทธิได้รับ โดยเฉพาะค่าหุ้นนั้นผู้มีสิทธิได้รับจะเรียก
ให้สหกรณ์จ่ายคืนทันทโีดยไม่มีเงินปันผลหรือเงิน 
เฉลี่ยคืนสำหรับปีที่ออกนั้น หรือจะเรียกให้จ่ายคืน
หลังจากวันสิ้นปีทางบัญชีที่ออก โดยได้รับเงินปันผล
และเงินเฉลี่ยคืนสำหรับปีที่ออกนั้นด้วยในเมื่อที่
ประชุมใหญ่มีมติให้จัดสรรกำไรสุทธิประจำปีนัน้แล้วก็
ได้สุดแต่จะเลือก ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้น
สหกรณ์จะจ่ายคืนให้ตามระเบียบของสหกรณ์ 
        ถ้าในปีใดจำนวนค่าหุ้นที่ถอนคืนเนื่องจาก
สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพจะเกินร้อยละสิบแห่งทุน
เรือนหุ้ นของสหกรณ์ ต ามที่ มี อยู่ ในวัน  ต้นปีนั้ น 
คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจให้รอการจ่ายคืนค่า
หุ้นของสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพรายต่อไปในปี
นั้นไว้จนถึงปีทางบัญชีใหม่ แต่เฉพาะสมาชิกที่ขาด
จากสมาชิกภาพเนื่องจากตนได้ออกจากงานประจำ
ตามข้อ32 (3) โดยไม่มีความผิดนั้นคณะกรรมการ
ดำเนินการอาจผ่อนผันเป็นพิเศษ 
        ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุ
ตามข้อ 40 (4) สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงินรับฝาก เงิน
ปันผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่
สมาชิกนั้ นมี อยู่ ในสหกรณ์ คืน ให้ ตามกฎหมาย
ล้มละลาย 
        ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะ

 



52 
 

ข้อความเดิม ข้อความที่สหกรณ์ขอแก้ไข เหตุผล 

ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพ
เพราะเหตุตามข้อ 40 (6) และ (7) นั้น สหกรณ์จะ
จ่ายค่าหุ้น เงินปันผล และเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ย
ค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้
ภายในเวลาอันสมควร โดยไม่มีเงินปันผลหรือเงิน
เฉลี่ยคืนตั้ งแต่ปีที่ออกจากสหกรณ์  หรื อหาก
สมาชิกขอให้จ่ายค่าหุ้นภายหลังวันสิ้นปีทางบัญชี 
โดยขอรับเงินปันผลและเงิน เฉลี่ยคืน ในปีนั้ น
ภายหลังที่ที่ประชุมใหญ่ได้พิจารณาจัดสรรกำไร
สุทธิประจำปีก็ได้ ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้น
สหกรณ์จะจ่ายให้ตามระเบียบของสหกรณ์ 

ในกรณี สหกรณ์ ขาดทุนสะสมหรือมี
แนวโน้มจะขาดทุนสะสม ให้ชะลอการจ่ายคืนค่า
หุ้นแก่สมาชิกที่พ้นจากสมาชิกภาพในระหว่างปี
จนกว่าจะปิดบัญชีประจำปี และให้คำนวณเงินค่า
หุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นที่จะจ่ายคืนแก่สมาชิกโดยนำทุน
เรือนหุ้นทั้งหมดหักด้วยขาดทุนสะสมคงเหลือและ
หนี้สินทัง้สิ้นแล้วนำมาเฉลี่ยโดยใช้จำนวนหุ้นทั้งสิ้น
เป็นฐานในการคำนวณ 

เมื่อสหกรณ์มีการคำนวณมูลค่าเงินค่าหุ้น
จ่ายคืนต่อหุ้นแล้ว ในปีต่อ ๆ ไป สหกรณ์ต้อง
คำนวณมูลค่าเงินค่ าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นให้ เป็น
ปัจจุบันทุกปี และมูลค่าดังกล่าวจะต้องไม่สูงกว่า
มูลค่าต่อหุ้น                   ที่กำหนดไว้ในข้อ 5 
จนกว่าสหกรณ์ไม่มียอดขาดทนุสะสม 
 

เหตุตามข้อ 40 (6) และ (7) นั้น สหกรณ์จะจ่ายค่าหุน้ 
เงินปันผล และเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดา
ที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ภายในเวลาอัน
สมควร โดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนตั้งแต่ปีที่
ออกจากสหกรณ์ หรือหากสมาชิกขอให้จ่ายค่าหุ้น
ภายหลังวันสิ้นปีทางบัญชี โดยขอรับเงินปันผลและ
เงินเฉลี่ยคืนในปีนั้นภายหลังที่ ที่ประชุมใหญ่ ได้
พิจารณาจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีก็ได้ ส่วนเงินรับ
ฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณ์จะจ่ายให้ตามระเบียบ
ของสหกรณ์ 
          ในกรณีสหกรณ์ขาดทุนสะสมหรือมีแนวโน้ม
จะขาดทุนสะสมให้ชะลอการจ่ายคืนค่าหุ้นแก่สมาชิกที่
พ้นจากสมาชิกภาพในระหว่างปีจนกว่าจะปิดบัญชี
ประจำปี 

(1) หลักเกณฑ์การพิจารณาสหกรณ์ที่เข้าข่าย
มีผลการดำเนินงานขาดทุนสะสมหรือสหกรณ์ที่มี
แนวโน้มขาดทนุสะสมในการจ่ายคืนค่าหุ้นเมื่อสมาชิก
ขาดจากสมาชิกภาพ ดังนี ้

(ก) สหกรณ์ที่มีผลการดำเนินงานขาดทุน
สะสม หรือผลขาดทุนสุทธิประจำปีที่ เกินกว่าทุน
สำรอง ซึ่งจะแสดงตัวเลขไว้ในวงเล็บ โดยปรากฏ
รายการในงบการเงินปีล่าสุดที่ได้ตรวจสอบและแสดง
ความเห็นไว้แล้ว 

(ข) สหกรณ์มีผลการดำเนินงานขาดทุน
สุทธิติดต่อกันในรอบสองปีบัญชีย้อนหลัง และปรากฏ
รายการผลการดำเนินงานขาดทุนสุทธิ จนทำให้ทุน
สำรองคงเหลือน้อยกว่าร้อยละสิบของทุนสำรองจากปี
ก่อน ในงบการเงินที่ได้ตรวจสอบและแสดงความเห็น
ไว้แล้ว 

(ค) สหกรณ์ที่ปรากฏว่าในระหว่างปีมีความ
เสียหายจากการดำเนินงานเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี 
หรือกิจการ หรือฐานะการเงิน หรืออื่น ๆ เกินกว่าทุน
สำรองของสหกรณ์ 

ทั้งนี้ หากสหกรณ์เข้าหลักเกณฑ์ตาม (ก) หรือ 
(ข) หรือ (ค) ให้ชะลอการจ่ายคืน           ค่าหุ้นใน
ระหว่างปีบัญชีให้แก่สมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพ
หรือผู้ที่มีสิทธิได้รับคืนค่าหุ้น โดยจะจ่ายได้หลังจาก
วันสิ้นปีทางบัญชีสหกรณ์ในปีที่สมาชิกขาดจากสมาชิก
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ภาพ ซึ่ งงบการเงินได้ รับการตรวจสอบและแสดง
ความเห็น และที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ได้อนุมัติงบ
การเงินแล้ว 

(2) การคำนวณมูลค่าต่อหุ้นกรณีสหกรณ์ที่มี
ผลการดำเนินงานขาดทุนสะสมหรือสหกรณ์ที่มี
แนวโน้มขาดทุนสะสม ให้สหกรณ์คำนวณมูลค่าต่อหุ้น
โดยนำสินทรัพย์ทั้งสิ้นหักหนี้สินทั้งสิ้น แล้วหารด้วย
จำนวนหุ้นท้ังสิ้นท่ีชำระเต็มมูลค่าแล้ว 

ให้สหกรณ์แสดงมูลค่าต่อหุ้นที่คำนวณได้ตาม
วรรคแรก ให้เป็นปัจจุบันทุกปี โดยเปิดเผยไว้ในหมาย
เหตุประกอบงบการเงินประจำปีนั้น ๆ โดยมูลค่าต่อ
หุ้นจะต้องไม่ เกินกว่ามูลค่าที่กำหนดไว้ เดิมตาม
ข้อบังคับ 
(3 ) การจ่ ายคืนค่ าหุ้ นกรณี สหกรณ์ ที่ มี ผลการ
ดำเนินงานขาดทุนสะสมหรือสหกรณ์ที่มีแนวโน้ม
ขาดทุนสะสม การจ่ายคืนค่าหุ้นในแต่ละปีบัญชีของ
สหกรณ์ที่มีผลการดำเนินงานขาดทุนสะสม หรือ
สหกรณ์ที่มีแนวโน้มขาดทุนสะสม ให้จ่ายคืนค่าหุ้นได้
ไม่เกินร้อยละสิบของจำนวนหุ้นทั้งสิ้นที่ชำระเต็ม
มูลค่าแล้ว ณ วันสิ้นปีทางบัญชีของปีก่อน โดยให้
ลำดับการจ่ายตามเหตุการขาดจากสมาชิกภาพ ดังนี้ 

(ก) ตาย 
(ข) เป็นคนไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้

ความสามารถ 
(ค) เหตุอื่นตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับ 

กรณีสหกรณ์คำนวณมูลค่าต่อหุ้นแล้วพบว่า 
มูลค่าต่อหุ้นเป็นศูนย์ หรือติดลบ สมาชิกที่ขาดจาก
สมาชิกภาพในขณะนั้น จะได้รับคืนค่าหุ้นที่มีมูลค่า
เท่ากบัศูนย์ หรือไม่ได้รับเงินค่าหุ้นคืน 

กรณีสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพตาม ข้อ (3) 
(ก) (ข) โดยเมื่อคำนวณมูลค่าต่อหุ้นตาม ข้อ (2) แล้ว
มีมูลค่าต่อหุ้นลดลง หรือเป็นศูนย์ หรือติดลบ และ
ทายาทหรือผู้รับโอนประโยชน์ยังไม่มีความประสงค์จะ
รับค่าหุ้นคืนในขณะนั้น สหกรณ์อาจโอนจำนวนหุ้นท้ัง
จำนวนให้แก่ทายาทหรือผู้รับโอนประโยชน์ซึ่งจะต้อง
เป็นสมาชิกหรือสมาชิกสมทบแล้วแต่กรณี ตาม
ข้อบังคับของสหกรณ์ 
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ข้อความเดิม ข้อความที่สหกรณ์ขอแก้ไข เหตุผล 

ข้อ 50 คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ  
สมาชิกสมทบต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 

(1) เป็นผู้เห็นชอบในวตัถุประสงค์ของ
สหกรณ ์

(2) เป็นบุคคลธรรมดา ซึ่งบรรลุนิติ
ภาวะและมสีัญชาตไิทย 

(3)   ก บิดา มารดา สามี ภรรยา หรือ
บุตรของสมาชิกที่บรรลุนติิภาวะ หรือ 

     ข บุคคลในองค์กรหรือหน่วยงาน
ที่ขาดคุณสมบัตติามข้อ 32 (3) ที่บรรลุนติิภาวะ 

(4) เป็นผู้ที่มีความประพฤติดีงาม 
(5) เป็นผู้ที่จะปฏิบัตติามกฎหมาย 

ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ ์
(6) มิไดเ้ป็นสมาชิกหรือสมาชิกสมทบ

ในสหกรณ์ออมทรัพย์อื่น 
 

ข้อ 50 คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ  
สมาชิกสมทบต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 

(1) เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของ
สหกรณ ์

(2) เป็นบุคคลธรรมดา ซึ่งบรรลุนิตภิาวะ
และมสีัญชาตไิทย 

(3)   ก บิดา มารดา คู่สมรส หรือบุตร
ของสมาชิกที่บรรลุนติิภาวะ หรือ 

     ข บุคคลในองค์กรหรือหน่วยงานท่ี
ขาดคุณสมบตัิตามข้อ 32 (3) ที่บรรลุนติิภาวะ 

(4) เป็นผู้ที่มีความประพฤติดีงาม 
(5) เป็นผู้ที่จะปฏิบัตติามกฎหมาย 

ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ ์
(6) มิไดเ้ป็นสมาชิกหรือสมาชิกสมทบใน

สหกรณ์ออมทรัพย์อื่น 
 

เพื่อให้สอดคล้อง
กับ
พระราชบญัญัติ
แก้ไขเพิ่มเติมประ
มาลกฎหมายแพ่ง
และพาณชฺย์ 
(ฉบับที่ 24) ซึ่งได้
บัญญัติให้บุคคล
สองคนไม่วา่เพศ
ใดสามารถทำการ
สมรสกันได้และ
เป็นไปตาม
ระเบียบนาย
ทะเบียนสหกรณ์ 
ว่าด้วยการรับจด
ทะเบียนข้อบังคบั
เก่ียวกับสมาชิก
สมทบของ
สหกรณ์ พ.ศ. 
2568 ประกาศ 
ณ วันที่ 17 
ธันวาคม 2568 

ข้อ 122 นับแต่วันที่ข้อบังคับนี้ใช้บังคับ 
ระเบียบใดซึ่งสหกรณ์ถือใช้อยู่ก่อนวันที่ข้อบังคับนี้
ถือใช้ และไม่ขัดหรือแย้งกับข้อบังคับนี้ให้ถือใช้ตาม
ระเบียบนั้นไปก่อน จนกว่าจะได้กำหนดระเบียบ
ขึน้ถือใช้ใหม่ตามข้อบังคับนี ้

 

ข้อ 122  สมาชิกรายใดเป็นสมาชิกอยู่ก่อน
วันที่กฎกระทรวงกำหนดลักษณะวัตถุประสงค์ และ
ขอบเขตแห่งการดำเนินกิจการของสหกรณ์แต่ละ
ประเภทที่จะรับจดทะเบียน พ.ศ.2567 มีผลบังคับใช้
ในวันที่ 25 พฤษภาคม 2568 หากปรากฏว่าสมาชิก
รายใดมีคุณสมบัติไม่เป็นไปตามกฎกระทรวง แต่มี
คุณสมบัติเป็นไปตามข้อบังคับสหกรณ์ที่ใช้อยู่ในวัน
ก่อนวันที่กฎกระทรวงใช้บังคับให้ยังคงเป็นสมาชิก
ต่อไปได้ ทั้งนี้ นับแต่วันที่ข้อบังคับนี้ใช้บังคับ ระเบียบ
ใดซึ่งสหกรณ์ถือใช้อยู่ก่อนวันที่ข้อบังคับนี้ถือใช้ และ
ไม่ขัดหรือแย้งกับข้อบังคับนี้ให้ถือใช้ตามระเบียบนั้น
ไปก่อน จนกว่าจะได้กำหนดระเบียบขึ้นถือใช้ใหม่ตาม
ข้อบังคับนี ้

 

 

 มติท่ีประชุม  .......................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................................................... 
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ระเบียบวาระที่  5 
เรื่องอื่นๆ 
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ระเบียบวาระที่  6 
ประธานสรุปสั่งการ 
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